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ملخ�س البحث
هدف �لبحث معرفة م�س���توى �لكفاي���ات �لتعليمية للمعلمين �لقائمين على 
تعلي���م �لطلب���ة ذوي بطئ �لتعلم في �س���فوف �لتعليم �لعام م���ن وجهة نظرهم في دولة 
�لكوي���ت كما ي�س���عى �لبحث �إلى �لك�س���ف عن �لحاج���ات �لتدريبي���ة للمعلمين للتعامل 
بفعالي���ة م���ع �لطلبة على �خت���لاف قدر�تهم و�إمكاناتهم تم تطوي���ر مقيا�س �لكفايات 
�لتعليمية و�لحاجات �لتدريبية للمعلمين كو�س���يلة �أ�سا�سية لجمع �لبيانات على عينة 
مكون���ة م���ن )300( معلمً���ا لطلبة بطئ �لتعلم في �لمد�ر�س �لحكومية و�لخا�س���ة بدولة 
�لكويت. �أظهرت نتائج �لبحث ب�سكل عام �أن �لكفايات �لتعليمية �لتي يمتلكها �لمعلمون 
�لعادي���ون للتعام���ل مع �لطلبة ذوي بطئ �لتعلم من وجهة نظرهم جاءت في �لم�س���توى 
�لمتو�س���ط، و�أظه���رت �لنتائ���ج �أن �لأبعاد جميعها جاءت في �لم�س���توى �لمتو�سّ���ط، وجاء في 
�لرّتب���ة �لأولى بع���د عملية �لتدري����س، وجاء في �لرّتبة �لأخيرة بعد �إد�رة �ل�س���ف �إد�رة 

�سلوك �لأفر�د. 

الكلمات المفتاحية: �لدمج - بطئ �لتعلم - �لكفايات �لتعليمية - �لحاجات �لتدريبية.
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Competencies and training needs for teachers based on 
teaching students with slow learning in regular 

classes in the State of Kuwait.

Abstract
The study aimed to know the level of educational 

competencies for teachers based on teaching students with slow 
learning in regular classes from their point of view in the State of 
Kuwait. The study also seeks to reveal the training needs of teachers 
to deal effectively with students of different abilities and capabilities. 
The scale of educational competencies and training needs of teachers 
was developed as a basic means of data collection on a sample of 
300 teachers for slow-learning students in public and private schools 
in the State of Kuwait. The results of the study generally showed that 
the educational competencies that ordinary teachers possess to deal 
with students with slow learning from their point of view came at the 
intermediate level, and the results showed that all dimensions came 
at the intermediate level, and came at the first level the teaching 
process, and came in the last rank management Classroom behavior 
management for individuals.

key words:
Inclusion - slow learning - educational competencies - training needs.
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مقدمة البحث: 
يُّعد �لمعلم ركيزة �أ�سا�س���ية من ركائز �لعملية �لتربوية؛ بل هو ع�س���ب �لعملية 
�لتربوي���ة وحج���ر �لز�وي���ة فيها ومحورها �لأ�سا�س���ي و�لعن�س���ر �لفاع���ل في �أية عملية 
تربوي���ة، و�إن �أي �إ�س���لاح �أو تطوي���ر �أو تجدي���د في �لعملي���ة �لتربوي���ة، يج���ب �أن يب���د�أ 
بالمعل���م، �إذ ل تربي���ة جيدة بدون معلم جيد فهو �لموؤثر في تحقيق �لنتاجات �لتعليمية، 

و�لمحفز لتعلم �لطلبة على �ختلاف م�ستوياتهم وقدر�تهم. 

وحي���ث �أن �لتوّج���ه �لحدي���ث في �لدم���ج يوؤكد عل���ى تقديم �لخدمات �لخا�س���ة 
للطلب���ة ذوي �لإعاق���ة في �س���ف �لتعلي���م �لع���ام، ف���اإن ذل���ك �أدى �إلى و�س���ع م�س���وؤوليات 
جديدة على كاهل �لمعلمين بالتعليم �لعام، �إذ �أ�س���بح مطلوبًا منهم تلبية �لحتياجات 
�لتربوي���ة �لخا�س���ة له���وؤلء �لطلب���ة. ورغم �أن ه���وؤلء �لمعلم���ين معدّين �إع���د�دً� جيدً� 
لت���ولي مه���ام تعليم �لطلبة غير ذوي �لإعاقة؛ �إل �أنهم يو�جهون �س���عوبات عديدة في 
تعليم �لطلبة ذوي �لإعاقة، وذلك لأن بر�مج �لإعد�د �لتي خ�سعو� لها لم تتناول تلك 

�لجو�نب. وعليه، فاإنهم يو�جهون م�سكلات عدة في تعليمهم )�لزبون، 2013(.

وي�س���ير م�س���طلح �لدمج �إلى تحقيق �لم�ساو�ة و�لم�س���اركة و�إتاحة �لفر�س لذوي 
�لإعاق���ة �أ�س���وة باأقر�نه���م في �لمجتم���ع، و�إز�ل���ة �أي مظهر من مظاه���ر �لتمييز تجاههم 
و�لبتعاد عن �أ�س���كال �لخدمات �لمنعزلة تحت دعوى خ�سو�س���ية حالة �أولئك �لأفر�د، 
كم���ا �أنه يعترف بال�س���عوبات �لتي يو�جهها �لأ�س���خا�س ذوي �لإعاق���ة، لكنه في �لوقت 
ذ�ته يطالب باإعطائهم �لفر�س وم�ساو�تهم في �لحقوق وجعل �لظروف �لمحيطة بهم 
عادية، وعدم معاملتهم باأي �س���كل من �أ�س���كال �لتحيز وكاأنهم جزء خا�س من �لمجتمع 

.(Friend,2005)

ولك���ون فئ���ة بط���ئ �لتعلم �أح���د �أكبر فئ���ات �لتربية �لخا�س���ة من حي���ث �لعدد 
ون�سبة �لنت�سار؛ ولأن تلك �لحالت تعد من �لحالت �لأب�سط مقارنة ببقية �لإعاقات، 
فاإنه من �لمتوقع �أن يتلقى هوؤلء �لطلبة تعليمهم في �س���فوف �لتعليم �لعام، وهو �أمر 
من�سجم مع �لتوجه �لعالمي نحو �لدمج، لكن من �لملاحظ �أن معلميهم بالتعليم �لعام 
ق���د ل تتو�ف���ر لديهم �لكفايات و�لمهار�ت �للازمة لتدري�س���هم، لذ� فاإن �لبحث �لحالي 
ت�سعى لمعرفة م�ستوى �لكفايات �لتعليمية للمعلمين بالتعليم �لعام عند تعليم �لطلبة 

ذوي بطئ �لتعلم في �سفوف �لدمج وتحديد �لحاجات �لتدريبية لهم في �سوء ذلك.
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من هنا فاإن �لبحث �لحالي ت�س���لط �ل�س���وء على م�س���توى �لكفايات �لتعليمية 
للمعلم���ين �لقائم���ين عل���ى تعليم �لطلب���ة ذوي بطئ �لتعل���م في �س���فوف �لتعليم �لعام 
من وجهة نظرهم على �عتبار �أن فئة بطيئي �لتعلم هي �أكثر فئات �لتربية �لخا�س���ة 
�لمدمج���ة في �س���فوف �لتعلي���م �لعام في دولة �لكويت تحديد�، كما ت�س���عى �لدر��س���ة �إلى 
�لك�سف عن �لحاجات �لتدريبية للمعلمين للتعامل بفعالية مع �لطلبة على �ختلاف 

قدر�تهم و�إمكاناتهم.

م�سكلة البحث:
في ظل �لتوجهات �لحديثة للتربية �لخا�س���ة و�لتي تنادي بالدمج و�ن�س���جامًا 
مع تحقيق وتطبيق فل�سفة �لدمج على �أر�س �لو�قع، �أ�سبحت �لمد�ر�س ت�ستقبل حالت 
عدة من ذوي �لإعاقة، ومن �أبرزهم �لطلبة ذوي بطئ �لتعلم في �سفوف �لتعليم �لعام، 
ويلاح���ظ �أن بع����س �لمعلمين بالتعلي���م �لعام يفتق���رون للمهار�ت و�لكفاي���ات �للازمة 
لتعلي���م هوؤلء �لطلبة في �س���فوف �لتعليم �لع���ام، وبالرغم من محاولت تدريبهم، �إل 
�أن �لبر�م���ج �لتدريبي���ة �لت���ي تقدم لهم غالبًا ما تقت�س���ر على مو�س���وعات جاهزة ول 
تلب���ي �لحاج���ات �لتدريبي���ة �لحقيقي���ة للمعلمين، وبالتالي فاإن هذه �لدر��س���ة ت�س���عى 
للوقوف على م�س���توى �لكفايات �للازمة لتعليم �لطلبة ذوي بطئ �لتعلم في �س���فوف 
�لدم���ج، وح�س���ر �حتياجاته���م �لتدريبي���ة �لحقيقي���ة بهدف زي���ادة فاعليته���م في تلبية 
�لحتياج���ات �لخا�س���ة للط���لاب ذوي بطئ �لتعل���م �لملتحقين ب�س���فوف �لتعليم �لعام، 

وبالتحديد فاإن هذ� �لبحث ت�سعى للاإجابة عن �لأ�سئلة �لآتية:
ما م�س���توى �لكفاي���ات �لتعليمية �لتي يمتلكها �لمعلم���ون �لعاديون للتعامل مع ( 1)

�لطلبة ذوي بطئ �لتعلم؟ 
م���ا ه���ي �لحاجات �لتدريبي���ة �للازم���ة للمعلم���ين بالتعليم �لع���ام للتعامل مع ( 2)

�لطلبة ذوي بطئ �لتعلم؟ 

اأهداف البحث:
يهدف �لبحث �لحالي �لتحقق مما يلي:

�لتع���رف على م�س���توى �لكفاي���ات �لتعليمية �لتي يمتلكه���ا �لمعلمين في �لتعامل ( 1)
مع �لطلبة ذوي بطئ �لتعلم. 
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تحدي���د �لحتياج���ات �لتدريبي���ة �للازمة للمعلم���ين بالتعليم �لع���ام �لقائمين ( 2)
على تعليم �لطلبة ذوي بطئ �لتعلم.

اأهمية البحث:
ي�س���تمد ه���ذ� �لبح���ث �أهميت���ه م���ن محاولتها �لتع���رف على م�س���توى �لكفايات 
�لتعليمي���ة �لت���ي يمتلكه���ا �لمعلم���ين في �لتعام���ل م���ع �لطلب���ة ذوي بط���ئ �لتعل���م. وهي 
�لخط���وة �لأولى لتحديد �لحتياجات �لتدريبية �ل�س���رورية لهوؤلء �لمعلمين، ويتوقع 
�أن ي�س���تفيد م���ن ه���ذه �لبيان���ات مدي���ري �لمد�ر����س �لقائم���ين عل���ى �لتدري���ب في �إد�رة 
�لتدري���ب و�لتطوي���ر في وز�رة �لتربية وذلك للتخطيط للبر�م���ج �لتدريبية بطريقة 

علمية ومبنية على بيانات و�قعية.

مفاهيم البحث الاإجرائية:

التعليم الدامج : يعرف �إجر�ئيا باأنه: » هو �لتعليم �لذي يت�سمن �إتاحة �لفر�سة ( 1)
لتقدم بر�مجه �لتربوية للطلبة �لم�سخ�س���ين ر�س���ميًا بفئة بطئ �لتعلم �س���من 
�إط���ار �س���فوف �لتعلي���م �لعام وم���ع �لأقر�ن غ���ير ذوي �لإعاقة، وفقا لأ�س���اليب 
وو�س���ائل در��س���ية تعليمية خا�س���ة، ي�س���رف على تقديمها معلم متخ�س�س �إلى 

جانب معلم �لتعليم �لعام ».
الكفاي�ات التعليمي�ة:  تعرف �إجر�ئيا باأنها: »تلك �لق���در�ت �لتي يمتلكها معلم ( 2)

�لتعليم �لعام وتوؤهله للتعامل مع �لطلبة ذوي بطئ �لتعلم«.
الحاجات التدريبية: تعرف �إجر�ئيا باأنها: » هي تلك �لمعارف و�لتجاهات و�لمهار�ت ( 3)

معل���م �لتعلي���م �لع���ام و�لت���ي يتطلبه���ا �لعم���ل م���ع �لطلب���ة ذوي بط���ئ �لتعل���م 
�لمدمجين في �سفوف �لتعليم �لعام«.

بط�ئ التعلم: يعرف���ون �إجر�ئيا باأنه���م: »�لطلبة �لذين تم ت�سخي�س���هم من قبل ( 4)
جهة مخت�سة على �أنهم يعانون من بطئ �لتعلم ويتلقون تعليمهم �لأكاديمي 

مع �أقر�نهم غير ذوي �لإعاقة«.
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محددات البحث:
المحددات المنهجية: تم �لعتماد على �لمنهج �لو�سفي.

المح�ددات الزمني�ة: تم تطبي���ق �أدو�ت ه���ذ� �لبح���ث خ���لال �لف�س���ل �لأول م���ن �لعام 
�لدر��سي 2019 -2020م.

المحددات المكانية والب�سرية: تم تطبيق هذ� �لبحث على معلمي ومعلمات �لمد�ر�س 
�لحكومية )ف�سول �لدمج( و�لخا�سة في دولة �لكويت.

الاإطار النظري:
�لحاج���ات �لتدريبي���ة هي �لتجاهات و�لمهار�ت و�لق���در�ت �لتي ير�د تنميتها �أو 
تغييره���ا �أو تعديله���ا و �إنه���ا تمثل نو�حي �س���عف �أو نق����س فنية �أو �إن�س���انية، حالية �أو 
محتمل���ة في ق���در�ت �لعاملين �أو معلوماتهم وهي عملية م�س���تمرة غير منتهية وذلك 
نتيج���ة للتغي���ير�ت �لتنظيمي���ة، �أو �لتكنولوجي���ة، �أو �لإن�س���انية، �أو ب�س���بب �لترقي���ات 
و�لتنق���لات و�لتو�س���عات، وعملي���ات �لتطوير، �أو ب�س���بب بع�س �لم�س���كلات غير �لمتوقعة 
وغيره���ا من �لظروف �لتي تتطلب �إعد�د�ً وتدريباً ملائماً وم�س���تمر�ً لمو�جهتها وهي 
توفر ما يمكن ت�س���ميته با�س���تمر�رية �لن�س���ج و�لتقويم �لذ�تي، فتحديد �لحتياجات 
�لتدريبية ي�سمح بالمر�جعة �لم�ستمرة للو�قع ودوره في �لو�سول �إلى و�سع �أف�سل، وهي 
بوج���ه ع���ام �أه���د�ف للتدريب ت�س���عى �لمنظمة �إلى تحقيقه���ا، فالتدريب ل يك���ون �إل �إذ� 

كانت هناك �حتياجات تدريبية.

وبما �أن �لمهمة �لأ�سا�س���ية للتدريب هي توفير بر�مج لتنمية �لمو�رد �لب�س���رية، 
و�س���مان تق���ديم ه���ذه �لبر�مج في �لوقت �لمنا�س���ب ل���ذ� يجب �أن يت���م تخطيط وتنفيذ 
�لعدي���د م���ن �لأن�س���طة �لمهم���ة �س���من عملي���ات �لتدري���ب و�لتطوي���ر. وم���ن �أه���م هذه 
�لتدريبي���ة  �لحتياج���ات  تحدي���د  عملي���ة  وتعت���بر  �لحتياج���ات،  تحدي���د  �لأن�س���طة 
عملي���ة مهمة وحا�س���مة لنج���اح �لبر�م���ج �لتدريبي���ة، و�لفو�ئد �لمتوخاة م���ن �لتدريب 
فه���ي �لم�س���اهمة في تحدي���د �لم�س���افة بين �لم�س���توى �ل���ذي يكون علي���ه �لمت���درب قبل بدء 
�لتدري���ب، و�لم�س���توى �لذي يوؤمل و�س���وله �إليه عند نهايت���ه، �إذ �إن تقدير �لحتياجات 
�لمطل���وب  �لق���در  لتحدي���د  �لمثل���ى  �لو�س���يلة  ه���و  علمي���اً  قيا�س���اً  وقيا�س���ها  �لتدريبي���ة 
تزوي���ده للمتدرب���ين كم���ا ً وكيف���اً من �لمعلوم���ات و�لتجاه���ات و�لخ���بر�ت �لهادفة �إلى 
�إح���د�ث �لتطوي���ر ورف���ع �لكفاءة �لمهنية، وت�س���خي�س �لم�س���كلات، و�لم�س���اعدة على حلها

.(AL-Natour et al, 2015)
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 يُع���د تحدي���د �لحاج���ات �لتدريبي���ة �لركي���زة �لأولى و�لأ�سا�س���ية في تخطي���ط 
�لبر�مج �لتدريبية، وقد �أكد كثير من �لمهتمين بالتربية و�لتعليم �أن تحديد حاجات 
�لمتدرب���ين يعت���بر �لخط���وة �لأولى في بناء وت�س���ميم �أي برنامج تدريب���ي ناجح محقق 
لأهد�ف���ه، �إذ تح���دد بدقة ما ينبغ���ي تقديمه، وما ينبغي �إعطاوؤه �لأولوية و�لتف�س���يل 
عل���ى غ���يره، كما تحدد �لم�س���توى �ل���ذي كان عليه �لمتدرب قبل بدء �لتدريب و�لم�س���توى 
�لذي ي�س���عى للو�س���ول �إليه في نهاية �لبرنامج، ويقود توظيف �لمعلومات �لناتجة من 
�لبر�مج �لتدريبية في �لتنبوؤ باحتياجات م�ستقبلية. و�لك�سف عن م�سكلات ومعوقات 
تو�ج���ه �لمعل���م �أثن���اء �لتدري����س. كما يعم���ل على توفير �لجه���د و�لوق���ت و�لتكلفة عند 
تنفي���ذ �لبر�م���ج �لتدريبي���ة، وو�س���ع معايير منا�س���بة ودقيق���ة لتق���ويم �أد�ء �لمتدربين 

)�لنمر، 2006(.

�لعدي���د م���ن �لأ�س���ئلة ق���د ت���رد في �لذه���ن ح���ول معن���ى ب���طء �لتعل���م، فهل هو 
�لتخل���ف �لعقل���ي �أم تدني قدرة �لتح�س���يل �أم خ�س���ائ�س نف�س���ية �جتماعي���ة تتمثل في 
�لنط���و�ء وع���دم �لتفاعل مع �لآخري���ن )عبد �لهادي و�آخرون،2000(، ولتو�س���يح هذ� 

�لمفهوم ومحاولة �لإجابة عن بع�س �لأ�سئلة �لمثارة يمكن �لقول:

بطء �لتعلم عبارة عن تكوين فر�سي ل يمكن ملاحظته مبا�سرة و�إنما ي�ستدل 
علي���ه عن طري���ق �آثاره �لمترتبة وتحليل مكوناته، وبطء �لتعل���م من �لناحية �لعملية، 
مثل���ه مثل �أي م�س���طلح في �لمجال �ل�س���يكولوجي كالتعل���م و�لإدر�ك و�لبتكار، و�س���اأنه 
�س���اأن �أي عملي���ة في �لعل���وم �لطبيعي���ة كالحر�رة و�لمغناطي�س���ية فهذه عمليات فر�س���ية 
ل تلاح���ظ مبا�س���رة و�إنم���ا ي�س���تدل عليه���ا ع���ن طري���ق وقائعه���ا �أو �أثاره���ا ونتائجه���ا 

و��ستخد�ماتها ومكوناتها.

�غلب �لم�س���طلحات �لتي و�س���عت لتعريف بطء �لتعلم فيها �ختلاف حتى بين 
�أ�س���حاب �لخت�س���ا�س، وماز�ل �لمفهوم مربكاً ومثير�ً للجدل و�لنقا�س وقد يحدث في 

��ستعماله كثير من �للب�س و�لغمو�س حتى في �للغة �لإنجليزية.

تتمث���ل فل�س���فة �لدم���ج في �أن يتلق���ى كل طال���ب م���ن �لطلبة ذوي بط���ئ �لتعلم 
تعليم���ه في غرفة �ل�س���ف في �لتعليم �لعام ومع �أقر�نه غ���ير ذوي �لإعاقة بغ�س �لنظر 
ع���ن �إعاقت���ه، ويمار�س معهم جميع �لأن�س���طة �لأكاديمية و�لجتماعية. كما تت�س���من 
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هذه �لفل�س���فة تعديل طرق �لتدري�س كي تو�ج���ه �لحتياجات �لفردية �لمتنوعة، وبذل 
�لمعلمون �لجهد �لكافي لكي يلبو� تلك �لحتياجات، كما يعمل جميع �لطلبة ذوي بطئ 

�لتعلم و�لعاديين بجد ون�ساط للم�ساركة في �لعملية �لتعليمية )�أخ�سر، 2017(.

ظه���ر مبد�أ �لدمج كفل�س���فة تربوية حديثة تعبر ع���ن �لطريقة �لمثلى للتعامل 
مع �لحاجات �لتعليمية و�لتربوية لجميع �لطلبة ذوي بطء �لتعلم بالمدر�سة �لعادية، 
وذل���ك وفقا للمبرر�ت �أن �لقو�نين ب�س���كل عام تن�س على مب���ادئ �لعد�لة �لجتماعية 
وتكافوؤ �لفر�س بين �أفر�د �لمجتمع، وعلى حقوق �لإن�سان في �حتر�م كر�مته. كما �أنها 
تن����س عل���ى ح���ق �لطلب���ة ذوي ب���طء �لتعلم في �لح�س���ول عل���ى �لرعاية بكاف���ة �أنو�عها 

�لتربوية و�لتعليمية و�ل�سحية �أ�سوة باأقر�نهم. 

�لدم���ج يحف���ز �لطلب���ة لأن يتعلم���و� مه���ار�ت �أك���ثر قابلي���ة للحي���اة، ويجعلهم 
يحقق���ون �إنج���از�ً �أكاديمياً �أف�س���ل وبدرجة كب���يرة في �لكتابة و�للغ���ة، كما �أن وجودهم 
في د�خل �ل�س���ف في �لتعليم �لعام ي�س���اعدهم على تحقيق �أهد�ف تعليمية �أكثر �س���من 
برنامجه���م �لترب���وي �لف���ردي، و ي�س���جعهم �أكثر على �لم�س���اركة في �أن�س���طة �ل�س���ف في 
�لتعليم �لعام، ويقلل من ظهور �لم�ساكل �ل�سلوكية لديهم، كما يمكنهم �ل�ستفادة �أكثر 
من وقت �لتدري�س �لمخ�س�س لهم ب�سبب عدم تنقلهم من �سف لآخر لتلقي �لخدمات 

�لخا�سة بهم )بر�دلي، 2013(.

عملي���ة �لدم���ج له���ذه �لفئة من �لطلب���ة لها �آثار �إيجابية و��س���حة في تح�س���ين 
مفهوم �لذ�ت لديهم، و�أن دمجهم مع �أقر�نهم من �لطلبة �لعاديين في �أن�سطة �للعب 
�لح���ر ق���د يوؤدي �إلى �ندماج جمي���ع �لطلبة معا في لعب جماعي تعاوني ينمي �لتفاعل 
�ليجاب���ي بينهم، ويح�س���ن ويطور �س���لوكهم �لجتماعي ومهار�ته���م �للغوية. و�إقامة 
�لعلاق���ات �لجتماعية م���ع �أقر�نهم غير ذوي �لإعاقة، وتمك���ين �لطلبة �لعاديين من 
بناء �تجاهات �يجابية ومت�سامحة وتغييرها �إلى �لأف�سل، وم�ساعدتهم على تقبل من 
ه���م مختلف���ين عنهم، وبناء توج���ه �يجابي نحو زملائهم غ���ير �لعاديين، وهنا تتطور 
لديهم �لقدرة على �ل�س���بر و�لتحمل، و�س���عورهم بالرتياح �لنف�س���ي وتقبل ذ�تهم وما 
به���م م���ن نق�س �أو عيب، كما تعطيهم فكرة ع���ن �أن �لمجتمع يتكون من فئات مختلفة، 

مّما ي�ساعدهم على �لتعاي�س و�لتكيف �لإيجابي )بركات، 2010(.
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درا�سات �سابقة:
�أج���رى �لعجم���ي و�لدو�س���ري )2016( در��س���ة هدف���ت �إلى �لتحق���ق م���ن و�ق���ع 
�لكفاي���ات �لمهني���ة �للازم���ة لمعلم���ي �لتلامي���ذ ذوي ب���طء �لتعل���م و�أهميته���ا من وجهة 
نظره���م بمدين���ة �لريا����س بالمملك���ة �لعربي���ة �ل�س���عودية، تكون���ت عين���ة �لدر��س���ة من 
)246( معلم���اً ومعلم���ة م���ن �لعامل���ين في بر�م���ج �لتربي���ة �لفكري���ة �لملحق���ة بمد�ر�س 
�لتعليم �لعام في مدينة �لريا�س، حيث قام �لباحثان بتطوير ��ستبانة مكونة من )18( 
فقرة مق�س���مة على بعدين بو�قع )9( فقر�ت لكل بعد وهي )كفايات �لأ�س����س �لعامة، 
وكفايات تدري�س���ية مهنية( و�س���ممت على �س���كل مقيا�س���ين �لأول: يقي�س درجة تو�فر 
ه���ذه �لكفاي���ات لدى معلمي �لتلامي���ذ �لمعاقين فكرياً، و�لثاني يقي����س درجة �أهميتها 
بالن�س���بة لهم، و�أظهرت نتائج �لدر��س���ة ما يلي: جاء تو�فر �لكفايات �لمهنية بالدرجة 
�لمتو�س���طة على جميع �أبعاد �لدر��س���ة، كما جاءت �لكفاي���ات بالترتيب �لتنازلي �لآتي: 

�لكفايات �لتدري�سية و�لمهنية، كفايات �لأ�س�س �لعامة.

و�أجرى �س���ليمان )2011( در��سة هدفت للتعرف على �لكفايات �للازمة لمعلمي 
�لطلب���ة ذوي �س���عوبات �لتعل���م، في ظ���ل نظام �لدمج من وجهة نظر كل من �لم�س���رفين 
�لتربويين و�لمعلمين و�لإد�ريين و�أع�س���اء هيئ���ة �لتدري�س بكلية �لتربية، وقد تكونت 
��س���تبانة �لدر��س���ة من �لأبع���اد �لتالية : كفاي���ات معرفية، وكفايات مهاري���ة، وكفايات 
وجد�ني���ة و�سخ�س���ية، وكفاي���ات تدري�س���ية ومهني���ة، وقد �أظه���رت نتائج ه���ذ� �لبحث: 
�أن �لمعلم���ين �أعط���و� �أهمية كبيرة لجميع �لكفايات �لتي ي�س���ملها �لمقيا�س، كما ��س���ارت 
�لنتائ���ج �إلى �أن ترتي���ب �لكفاي���ات بالن�س���بة لتو�فره���ا ج���اءت مت�س���اوية �إلى ح���د ما في 
�لترتيب بالن�سبة لأهميتها، ولكن مع �ختلاف �لمتو�سطات �لح�سابية، كما كانت هناك 
فروق ذ�ت دللة �إح�س���ائية على متغير �لخبرة ول�س���الح ذوي �لخبرة )من 3 �س���نو�ت 

فاأكثر(، في �لبعد �لخا�س بالكفايات �لتدري�سية و�لمهنية و�لمهارية.

كما �أجرى (Sharon,2008) در��سة هدفت �إلى تقييم كفايات معلمي �لتربية 
�لخا�سة �لذين يدر�سون طلبة من ذوي �لإعاقة �لعقلية في �لوليات �لمتحدة �لأمريكية، 
تكون���ت عينة �لدر��س���ة من )800( معلم ومعلمة، و��س���تخدم �لباحث �لمنهج �لنوعي في 
تحلي���ل بيان���ات �لدر��س���ة، حيث تكونت عينة �لدر��س���ة من معلم���ين مبتدئين وقد�مى 
ممن يعملون على تدري�س �لطلبة ذوي �سعوبات �لتعلم في مدينة نيوجر�سي، و�أظهرت 
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نتائ���ج �لدر��س���ة �إلى حاج���ة هوؤلء �لمعلمين للم�س���اندة، و�إلى حاج���ة �لمعلمين �لمبتدئين 
�إلى �كت�س���اب مزي���د م���ن �لكفاي���ات و�لمه���ار�ت لتدري�س �لطلب���ة ذوي �لإعاق���ة �لعقلية.

كما �أجرى (Baneque and Barbetta, 2006) در��سة هدفت للك�سف عن 
كف���اءة معلم���ي �لتربية �لخا�س���ة للطلاب ذوي �س���عوبات �لتعل���م، في �لوليات �لمتحدة 
�لأمريكي���ة، ولتحقي���ق �أه���د�ف �لدر��س���ة ��س���تخدم �لباحث���ان مقيا�س���اً قام���ا بتطويره 
يتكون من )45( فقرة حيث تم �إجر�ء م�سح على )202( معلم ممن يدر�سون طلبة من 
ذوي �س���عوبات �لتعل���م، وقد كانت جمي���ع درجات كفاء�ت �لمعلمين �لم�س���اركين مرتفعة، 
ولم توجد فروق د�لة في �لكفاءة تبعاً لم�س���تويات �إعد�د �لمعلمين، وعدد �س���نو�ت �لخبرة 

لدى �لمعلمين، �أو �لم�ستوى �لقت�سادي �لجتماعي للطلاب.

كم���ا �أج���رى �لعاي���د )2003( در��س���ة هدف���ت �إلى معرفة �لم�س���كلات �لتي تو�جه 
معلمي غرف �لم�س���ادر في مديريات �لتربية و�لتعليم بمنطقة �لو�س���ط في �لأردن وقد 
تكونت عينة �لدر��سة من )150( معلماً ومعلمة، وقد بينت �لنتائج �ن هناك مجموعة 
من �لم�سكلات �لتي تو�جه معلمي �لطلبة ذوي �سعوبات �لتعلم مرتبة ح�سب �لأهمية 
: م�س���كلات تتعلق باأولياء �أمور �لطلبة و�لمجتمع �لخارجي، وم�س���كلات تتعلق بفل�سفة 
�لتربية و�لتعليم ثم م�س���كلات ترتبط بمجتمع �لدر��س���ة ثم م�س���كلات تتعلق بمدى 
و�س���وح دور �لمعلم وطبيعته ثم م�س���كلات تتعلق بالم�سادر و�لو�س���ائل و�لمو�د �لتعليمية، 

ثم م�سكلات تتعلق بالطلبة ذوي �سعوبات �لتعلم ثم م�سكلات تتعلق بالإحالة.

بينما جاءت در��س���ة �ل�سمايلة )2005( هدفت �إلى تحديد درجة �أهمية �لمهار�ت 
و�لمع���ارف �لمعتم���دة م���ن مجل�س �لأطفال ذوي �لحاجات �لخا�س���ة لمعلم���ي �لطلبة ذوي 
�س���عوبات �لتعل���م في �لأردن، وتحدي���د درج���ة �مت���لاك معلم���ي �لطلبة ذوي �س���عوبات 
�لتعلم للمهار�ت و�لمعارف، حيث بلغت عينة �لدر��سة )311( معلماً ومعلمة من معلمي 
�لمد�ر����س �لحكومي���ة و�لخا�س���ة في كاف���ة محافظ���ات �لمملك���ة، موزع���ين عل���ى متغير�ت 
�لموؤه���ل �لعلم���ي و�لخبرة �لتدري�س���ية، كما قام���ت �لباحثة باإجر�ء مقاب���لات مع )30( 
معلم���اً ومعلم���ة م���ن معلمي غرف �لم�س���ادر في محافظ���ات �لزرقاء و�لر�س���يفة وعمان 
�لثانية، وقد �أ�سارت �لنتائج �إلى �أن �إدر�ك �لمعلمين لأهمية معايير �لممار�سة �لمهنية كان 
مرتفع���اً، بينم���ا لم تظهر �لنتائج �أثر�ً ذ� دللة �إح�س���ائية تبع���اً لمتغير )�لخبرة �لعامة 
و�لخا�س���ة(، في حين �أظهرت �لنتائج �أثر�ً ذ� دللة �إح�س���ائية تبعاً لمتغير �لموؤهل �لعلمي 
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ول�س���الح �لمعلمين ذوي �لخت�س���ا�س وفيما يتعلق بمقيا�س �متلاك �لمعلمين للمعارف 
و�لمه���ار�ت �لمعتم���دة من مجل�س �لأطفال ذوي �لحاجات �لخا�س���ة، فقد �أ�س���ارت �لنتائج 
�إلى وج���ود �أث���ر ذي دللة تبعاً لمتغير �لموؤهل �لعلمي على بع�س �لأبعاد و�لدرجة �لكلية 

ل�سالح �لمعلمين ذوي �لخت�سا�س.

 و��ستهدفت در��سة Beck, (2008) �لدر��سة �إلى �لتعرف على �لتغير�ت �لتي 
تظه���ر في �أدو�ر �لمعلم���ين وطر�ئق �لتعليم و�لتعل���م في �لمجتمع، ودور �لمعرفة في تطوير 
�لمهار�ت لديهم، و�أجريت �لدر��سة با�ستخد�م �ل�ستطلاع �لمبني على �لنترنت، تكونت 
عين���ة �لدر��س���ة م���ن )50( معلم���اً من معلم���ي �لتربية �لخا�س���ة في )16( مدر�س���ة من 
مد�ر����س �لدنم���ارك، و�أظه���رت نتائج هذ� �لبحث �س���رورة تطوير �لأف���كار حول طرق 
�لتعليم و�لتعلم و��س���تخد�م �لأ�س���اليب �لمختلفة و�لمبتكرة، ودورها في تو�سيل �لمعلومة، 

وعلاقتها بالمعلم و�لطالب.

�أما در��سة �لرحبية )2008( ��ستهدفت �لدر��سة تحديد �لحتياجات �لتدريبية 
لمعلم���ي �ل�س���م و�س���عاف �ل�س���مع �لتابعين ل���وز�رة �لتربي���ة و�لتعليم في �س���لطنة عمان، 
وتكون���ت عين���ة �لدر��س���ة )85( معل���م ومعلمة من �لعاملين في مدر�س���ة �لأمل لل�س���م، 
قامت �لباحثة ببناء �أد�ة متمثلة في ��ستبانةٍ مكونةٍ من )52( فقرة موزعة وفق ثلاث 
مج���الت: مج���ال �لتدري�س، �لمج���ال �لتربوي، مج���ال �لثقافة و�لمعرفة، �أ�س���ارت نتائج 
�لدر��س���ة �إلى �أن درج���ة �لحاج���ة �إلى �لتدري���ب عل���ى �لمج���ال �لتربوي ومج���ال �لمعرفة 
و�لثقاف���ة كبيرة،بينم���ا �لحاجة للتدريب في مجال �لتدري�س متو�س���طة، كما تو�س���لت 
�لدر��س���ة �أي�س���اً �إلى �س���رورة تكثيف �لبر�مج �لتدريبية لمعلمي �ل�س���م و�سعاف �ل�سمع 
�أثن���اء �لخدم���ة، وتحفي���ز �لمعل���م للاإقب���ال عليه���ا و�لهتم���ام به���ا و�ل�س���عي لإنجاحها، 
و��ستحد�ث دبلوم عالٍ في تخ�س�س �لتربية �لخا�سة من قبل �لجامعات وكليات �لتربية 
�لخا�سة ب�سلطنة عُمان لإعد�د معلمي �لتربية �لخا�سة لكافة فئات �لإعاقة �لمختلفة.

 و�هتمت در��سة (Hendricks,2011) �لتي كانت بعنو�ن” تقييم �لحتياجات 
لمعلمي �لتربية �لخا�س���ة ممن يدر�س���ون �لطلبة �لتوحديين” و�لتي هدفت وبتقدير 
وتقييم �لحاجات �لتدريبية لمعلمي �لتربية �لخا�سة للمعلمين �لذين يدر�سون �لطلبة 
�لذين يعانون من �لتوحد، و�أجريت �لدر��سة في ولية فرجينيا با�ستخد�م �ل�ستطلاع 
�لمبني على �لنترنت، حيث ��ستجاب للم�ساركة في هذ� �ل�ستطلاع حو�لي )498( معلم 
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ومعلمة من معلمي �لتربية �لخا�س���ة، وتو�سلت �لدر��سة �إلى �ل�سرورة �لملحة لإعد�د 
معلمي �لتربية �لخا�سة بما يتنا�سب مع طبيعة �لإعاقة �لتي يُدر�سونها،كما يجب �أن 
يمتل���ك هوؤلء �لمعلم���ون �لمعارف و�لمهار�ت �لمطلوبة لتعزي���ز �لتغيير، وتقديم �لبيانات 
�لأ�سا�س���ية �لت���ي تحوي م�س���امين م���ن �أجل تطوي���ر �لمتطلب���ات �ل�سخ�س���ية ومبادر�ت 
�لتدريب، و�ل�س���تعانة باأ�ساليب �لتكنولوجيا �لحديثة و�ل�ستر�تيجيات �لفاعلة لما له 

من دور كبير ينعك�س على تح�سين نوعية �لتعليم.

 و�هتم���ت در��س���ة )�لطعم���ة، 2013( �لت���ي كانت بعن���و�ن” �لحاج���ات �لتدريبية 
�للازمة لمعلمي �لمعاقين �سمعياً في دم�سق” بتحديد �لحاجات �لتدريبية �للازمة لمعلمي 
�لمعاق���ين �س���معياً تبع���اً لمتغير�ت طبيعة �لمركز، �س���نو�ت �لخبرة، �لعم���ر، �لموؤهل �لعلمي، 
�لجن�س، وكانت عينة �لدر��سة مكونة من )80( معلماً و معلمة ممن يعملون في مر�كز 
�لتربية �لخا�سة في محافظة دم�سق طبقت �أد�ة �لدر��سة على عينة ��ستطلاعية مكونة 
من )25( معلماً ومعلمة، وبلغت �لعينة �لأ�سا�سية للدر��سة )55( معلماً ومعلمة، وقام 
�لباحث بت�سميم قائمة من �لحتياجات �لتدريبية لمعلمي �لمعاقين �سمعياً، تكونت من 
عدة مجالت �سملت : مجال �لتدري�س، مجال �لمعرفة، مجال �لخ�سائ�س �ل�سخ�سية، 
مج���ال �لتعام���ل مع �لأه���ل و�أولياء �لأمور، وج���اءت �لنتائج كالت���الي: تو�فر �لكفايات 
ل���دى معلم���ي �لمعاقين �س���معياً مرتفعة و ت���تر�وح ب���ين )4.17( و )3.36( من )5(، كما 
توج���د ف���روق ذ�ت دللة �إح�س���ائية تبع���اً لمتغير طبيعة �لمركز ل�س���الح �لمر�ك���ز �لأهلية، 
و�أ�سارت �لنتائج �أي�سا �إلى وجود فروق ذ�ت دللة �إح�سائية تبعاً لمتغير �لجن�س ل�سالح 
�لإن���اث، بينم���ا ل توجد ف���روق د�لة �إح�س���ائيا تبعاً لمتغ���ير�ت �لموؤهل �لعلمي، و�س���نو�ت 

�لخبرة، و�لعمر.

�لمعلم���ين   و�أم���ا في در��س���ة (Brady,2013) و�لت���ي كان���ت بعن���و�ن” تدري���ب 
�س���عوبات �لتعلم” ��س���تهدفت تحديد �لحتياجات �لتدريبية لمعلمي �س���عوبات �لتعلم، 
فق���د بلغ���ت عين���ة �لدر��س���ة )150( معلم���اً ومعلمة م���ن معلم���ي �ل�س���عوبات �لتعلم في 
�لولي���ة، و�أع���د �لباحث قائمة لر�س���د �لحتياجات �لتدريبية لمعلمي �س���عوبات �لتعلم 
ومن خلال نتائج �لدر��س���ة تبين وجود علاقة بين تدني م�س���توى �لبر�مج �لتدريبية 
�لمقدمة لهوؤلء �لمعلمين، وبين مقدرتهم على �لتعامل مع طلابهم بم�ستوى يتما�سى 

مع �سعوبتهم.
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كان���ت  و�لت���ي   (sandbank،Lee&zymrman ،2014) در��س���ة   وج���اءت 
بعن���و�ن “تحدي���د �لحتياج���ات �لتدريبي���ة عن���د معلم���ات �لتربي���ة �لخا�س���ة في هونغ 
كونغ”، حيث �أجريت �لدر��سة با�ستخد�م منهجية �ل�ستطلاع، و�سملت عينة �لدر��سة 
)275( معلم���ة م���ن معلم���ي �لتربية �لخا�س���ة، وكان �ل�س���تطلاع بخ�س���و�س عاملين، 
�لعام���ل �لأول �لحتياج���ات �لتدريبي���ة لمعلم���ات �لتربي���ة �لخا�س���ة �أثن���اء �لخدم���ة، و 
�لعام���ل �لث���اني مدى فاعلية �لبر�م���ج �لتدريبية �لتي تقدمها مر�ك���ز �لتدريب، وقد 
�أ�س���ارت نتائ���ج �لدر��س���ة �إلى �س���رورة �لأخ���ذ ب���اآر�ء �لمعلم���ات في �لبر�م���ج �لمقدمة لهم، 
كم���ا ركزت �لدر��س���ة على �إع���د�د �لمعلمين �إعد�د�ً جيد� �أثن���اء �لخدمة وذلك من خلال 
�لتدري���ب وتزويده���م بالمزيد من �لم�س���ادر، وتق���ديم �لدعم �لحكومي لما له من ف�س���ل 

كبير في بناء فعالية �لمعلمين في مو�قع �لعمل.

 و�أج���رى عب���د �لع���الي)2015( در��س���ة بعن���و�ن “�لحاج���ات �لتربوي���ة لمعلم���ي 
�لأطفال �لمعوقين عقلياً “ وكلن �لهدف �لدر��سة هو �لتعرف على �لحاجات �لتربوية 
�للازمة لمعلمي �لأطفال �لمعاقين عقلياً، وتم �إعد�د ��ستبيان لجمع �لبيانات، مكونة من 
)29( فق���رة، وتكونت عينة �لدر��س���ة )115( معلماً ومعلمة م���ن جميع مر�كز �لتربية 
�لخا�سة في �لبي�ساء و�لمرج وبنغازي في �لجمهورية �لليبية،�أ�سارت نتائج �لدر��سة �إلى، 
ع���دم وج���ود فروق ذ�ت دللة �ح�س���ائية بين �أفر�د عينة �لدر��س���ة تعُ���زى للمتغير�ت : 
�لجن����س و�لموؤه���ل �لعلمي و �س���نو�ت �لخ���برة، و�أ�س���ارت �إلى �أهمية تدري���ب معلمي هذه 
�لفئ���ة وخا�س���ة في مجال �لقيا����س و�لت�س���خي�س و�لتقويم، كما �ق���ترح �لباحث �إجر�ء 

در��سة تهتم بو�قع مناهج �لمعوقين، وطرق تدري�سها. 

التعقيب على الدرا�سات ال�سابقة:
يُلاح���ظ م���ن خ���لال ��س���تعر��س �لدر��س���ات �أنه���ا تنوع���ت في تناوله���ا لمو�س���وع 
�لكفاي���ات و�لحاج���ات �لتدريبي���ة للمعلم���ين �لذي���ن يدر�س���ون �لطلب���ة ذوي �س���عوبات 
�لتعل���م، فدر��س���ة �لعجم���ي و�لدو�س���ري)2016( �س���عت للتحق���ق م���ن و�ق���ع �لكفاي���ات 
�لمهني���ة لمعلم���ي �لطلبة ذوي �س���عوبات �لتعلم، وكذلك هدفت در��س���ة �س���ليمان)2011( 
للتع���رف على �لكفايات �للازمة لمعلمي �لطلبة ذوي �س���عوبات �لتعلم، وكذلك در��س���ة 
وج���اءت   ،(Baneque and Barbette,2006) ودر��س���ة   (Sharonm2008)
�لمعلم���ين  �أدو�ر  في  تظه���ر  �لت���ي  �لتغ���ير�ت  عل���ى  للتع���رف   (Beck,2008) در��س���ة 
وطر�ئ���ق �لتعلي���م و�لتعل���م في �لمجتم���ع، بينما رك���زت در��س���ة �لعايد)2003( في �س���عيها 
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للتع���رف عل���ى �لم�س���كلات �لت���ي تو�ج���ه معلم���ي غرف م�س���ادر �لتعل���م، وجاءت در��س���ة
(sandbank،Lee&zymrman ،2014) لتحدي���د �لحتياج���ات �لتدريبي���ة عند 
معلمات �لتربية �لخا�سة في هونغ كونغ، ويلاحظ من هذ� �ل�ستعر��س �أن �لدر��سات 
�ل�س���ابقة لم تتناول فئة �لطلبة ذوي بطئ �لتعلم في �س���فوف �لتعليم �لعام ولعل هذ� 

ما يُميز �لبحث �لحالي وهي في حدود �إطلاع �لباحثين �لأولى في �لبيئة �لكويتية.

الاإجراءات المنهجية للبحث:
منهج البحث: �عتمد �لبحث على �لمنهج �لو�س���في )�لم�س���حي(، وذلك لملاءمة لطبيعة 

هذ� �لبحث
مجتمع البحث: تكون �أفر�د �لبحث من جميع �لمعلمين و�لمعلمات في �لمد�ر�س �لحكومية 
)برنامج �لف�سول �لخا�سة( و�لمد�ر�س �لخا�سة في دولة �لكويت و�لبالغ عددهم )630( 

معلماً ومعلمة.
عين�ة البح�ث: تكونت عينة �لبح���ث من )300( معلمًا ومعلم���ة تم �ختيارهم بطريقة 

ع�سو�ئية وبن�سبة )50%( من مجتمع �لبحث.
اأداة البحث:

تم تطوي���ر مقيا����س للكفايات �لتعليمي���ة و�لحاجات �لتدريبي���ة للمعلمين من 
خلال �لطلاع على �لأدب �لنظري حول �لأبعاد �لتي تتكون منها �لكفايات، و�لتو�سل 
�إلى فق���ر�ت �لمقيا����س و�لو�س���ول �إلى �لمقيا����س ب�س���ورته �لأولي���ة، تك���ون �لمقيا����س م���ن 
)60( ب�س���ورته �لنهائية وبا�س���تخد�م تدريج ليكرت �لخما�س���ي)5-1( وتم �لحكم على 
�لمتو�سطات مرتفع، ومتو�سط، ومنخف�س، با�ستخد�م �لمعادلة )�أعلى نقطة بالتدريج- 
�دنى نقطة( مق�سوماً على عدد �لفئات، وقد جرى توزيع �لفقر�ت وفق �لمجالت �لآتية:

جدول )1( 
توزيع فقرات ال�ستبانة على الأبعاد التي احتوتها

عدد الفقراتالمجالالرقم

1-11التخطيط1

12-27التدريس2

28-36التقييم والتشخيص3

37-48ادارة الصف4

49-60الكفايات المهنية5

60المجموع
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�سدق المحتوى لأداة البحث:
عر����س �لمقيا�س عل���ى )10( من �أع�س���اء هيئات �لتدري�س في تخ�س����س �لتربية 
�لخا�س���ة و�لمناهج وطرق �لتدري�س وتم �لإبقاء على �لفقر�ت �لتي �تفق عليها )%80( 

من �لمحكمين، و�أجريت �لتعديلات في �سوء �لملاحظات �لتي تم �إير�دها.

ثبات المقيا�س: 
 للتحق���ق من ثبات �لمقيا�س تم ��س���تخد�م ثبات �لإع���ادة وذلك بتطبيق �لمقيا�س 
عل���ى عين���ة م���ن خارج عينة �لدر��س���ة بلغ ع���دد )37(، ثم �إع���ادة �لتطبيق عل���ى �لأفر�د 
�أنف�س���هم، وبعد �أ�سبوعين تم �إعادة �لتطبيق وتم �إيجاد معامل �رتباط )بير�سون( بين 
�لتطبيق���ين �لأول و�لث���اني، كما تم �لتحق���ق من �لثبات عن طريق �لت�س���اق �لد�خلي 

با�ستخد�م معادلة، و�لجدول )2( يبين ذلك.

جدول )2( 
قيم معاملات الثّبات ا�ستبانة الدرا�سة

الاتساق الداخليمعامل ارتباط بيرسونالبعدالتّسلسل

0.810.80التخطيط1

0.830.87التدريس2

0.830.83تقييم وتشخيص3

0.850.84ادارة الصف4

0.820.90الكفايات المهنية5

0.86الدّرجة الكليّة

يلاح���ظ م���ن �لج���دول )2( �أن قيم معام���لات �لرتباط و�لت�س���اق �لد�خل قد 
كانت جميعها منا�سبة لأغر��س �لبحث �لحالي.

ت�سحيح �أد�ة �لدر��سة ودرجات �لقطع:
 �لم�س���توى �لمنخف�س من )1 – 2.33(، �لم�س���توى �لمتو�سّ���ط من)2.34 – 3.67(، 

�لم�ستوى �لمرتفع من )3.68 – 5.00(.

الاأ�ساليب الاإح�سائية:
تم ��ستخد�م �لإجر�ء�ت �لإح�سائية �لتالية: �لمتو�سطات �لح�سابية و�لنحر�فات 

�لمعيارية، و�ختبار ت للعينات �لم�ستقلة، وتحليل �لتباين.
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نتائج البحث:
���ه: م���ا م�س���توى �لكفاي���ات  �أوّلً: نتائ���ج �لإجاب���ة ع���ن �ل�سّ���وؤ�ل �لأوّل �ل���ذي ن�سّ

�لتعليمية �لتي يمتلكها �لمعلمون �لعاديون للتعامل مع �لطلبة ذوي بطء �لتعلم؟
تّم ح�س���اب �لمتو�سّ���طات �لح�س���ابيّة و�لنحر�ف���ات �لمعياريّ���ة و�لرّت���ب لم�س���توى 
�لكفايات �لتعليمية �لتي يمتلكها �لمعلمون �لعاديون للتعامل مع �لطلبة ذوي �سعوبات 

�لتعلم من وجهة نظر �لمعلّمين، و�لجدول )3( يُبيّن ذلك.
جدول )3(

المتو�سّطات الح�سابيّة والنحرافات المعياريّة والرّتب والم�ستوى للكفايات التعليمية التي يمتلكها 
ا. المعلمون العاديون للتعامل مع الطلبة ذوي بطء التعلم من وجهة نظر المعلّمين مرتّبة تنازليًّ

البعدالتّسلسل
 المتوسّط

الحسابيّ
المستوىالرتّبةالانحراف المعياري

متوسّط3.550.521التدريس2

متوسّط3.470.422الكفايات المهنية5

متوسّط3.390.453التدريس1

متوسّط3.330.504التقويم والتشخيص3

متوسّط3.290.485إدارة الصف4

متوسط3.420.33الدّرجة الكليّة

يُلاحظ من �لجدول )3( �أنّ �لمتو�سّ���ط �لح�س���ابيّ للدّرج���ة للكفايات �لتعليمية 
�لتي يمتلكها �لمعلمون �لعاديون للتعامل مع �لطلبة ذوي �س���عوبات �لتعلم من وجهة 
نظر �لمعلّمين جاء في �لم�س���توى �لمتو�س���ط، �إذ بلغ �لمتو�سّ���ط �لح�س���ابيّ )3.42( بانحر�ف 
معي���اريّ )0.33(، وج���اء في �لرّتبة �لأولى بعد »�لتدري�س« بمتو�سّ���ط ح�س���ابيّ )3.86(، 
و�نح���ر�ف معي���اريّ )0.71( وبم�س���توى متو�س���ط، وجاء في �لرّتبة �لأخ���يرة بعد »�إد�رة 

�ل�سف » بمتو�سّط ح�سابيّ )3.29( و�نحر�ف معياريّ )0.48( وبم�ستوى متو�سّط.

 �أمّا بالنّ�سبة لفقر�ت كلّ بعد فكانت �لنّتائج على �لنّحو �لآتي:
1. بعد “ التخطيط”:

 تّم �إيج���اد �لمتو�سّ���طات �لح�س���ابيّة و�لنحر�ف���ات �لمعياريّ���ة و�لرّت���ب و�لم�س���توى 
لفقر�ت بعد “�لتخطيط “، و�لجدول )4( يُبيّن ذلك.
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جدول )4(
المتو�سّطات الح�سابيّة والنحرافات المعياريّة والرّتب والم�ستوى لفقرات

ا.  بعد “ التخطيط” مرتّبة تنازليًّ

الفقرةالتّسلسل
المتوسّط 

الحسابيّ

الانحراف

 المعياري
المستوىالرتّبة

4
أراعي أثناء تخطيطي للدرس الوقت، فأنظمه بما 

يتلاءم وأهدافي.
مرتفع4.080.891

10

أحدد بدقة أدوات التقييم المناسبة لكل هدف 

وموعد التقييم. )أداء كتابي، تسميع شفوي، عرض 

توضيحي(.

مرتفع3.940.952

مرتفع3.851.083أحدد الوسائل والأدوات المراد استخدامها لكل حصة.7

5

استخدم الحاسوب بشكل فعال في التخطيط 

العمل  أوراق  )إعداد  لعملية التدريس. مثل 

والخطط(

مرتفع3.741.054

3
أحدد بدقة الأهداف التعليمية المتوقع إنجازها في 

الحصة من قبل جميع الطلبة.
متوسط3.531.015

9
أقوم بتحديد الوسائل والزيارات الميدانية والرحلات 

العلمية أثناء التحضير.
3.520.97

6 متوسط

6
أراعي أثناء تخطيطي للتدريس مستويات القدرة 

المختلفة لدى الطلبة.
متوسط3.481.017

8
أستطيع تحديد مجموعات العمل التعاونية خلال 

التحضير للدرس.
متوسط3.420.978

2
أخطط لاستخدام الاستراتيجيات التعليمية 

المناسبة.
متوسط2.601.069

1
أستطيع التخطيط للتدريس بشكل يتلاءم مع 

المستويات المختلفة للطلبة.
متوسط2.571.0710

11
قادر على تقليل حجم المادة التعليمية أثناء تحديد 

مادة التقييم لدى الطلبة ذوي صعوبات التعلم.
متوسط2.541.2111

متوسط3.550.47الدرجة الكلية
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يُلاحظ من �لجدول )4( �أنّ �لمتو�سّط �لح�سابيّ لفقر�ت بعد »�لتخطيط« جاء 
في �لم�س���توى �لمتو�س���ط، �إذ بل���غ �لمتو�سّ���ط �لح�س���ابيّ )3.55( بانحر�ف معي���اريّ )0.47(، 
وج���اءت في �لرّتب���ة �لأولى �لفق���رة )4( و�لت���ي ن�س���ت عل���ى » �أر�ع���ي �أثن���اء تخطيط���ي 
للدر����س �لوق���ت، فاأنظمه بما يتلاءم و�أهد�في.« بمتو�سّ���ط ح�س���ابيّ )4.08(، و�نحر�ف 
معي���اريّ )0.89( وبم�س���توى مرتف���ع، وجاءت في �لرّتب���ة �لأخيرة �لفق���رة )11( و�لتي 
ن�س���ت عل���ى » قادر على تقليل حجم �لم���ادة �لتعليمية �أثناء تحديد م���ادة �لتقييم لدى 
�لطلبة ذوي �س���عوبات �لتعلم.« بمتو�سّ���ط ح�س���ابيّ )2.54( و�نحر�ف معياريّ )1.21( 

وبم�ستوى متو�سط.

ثانياً: بعد »عملية التدري�س«

جدول )5( 
المتو�سّطات الح�سابيّة والنحرافات المعياريّة والرّتب والم�ستوى لفقرات

ا.  بعد »عملية التدري�س« مرتّبة تنازليًّ

الفقرةالتّسلسل
المتوسّط 

الحسابيّ

الانحراف 

المعياري
المستوىالرتّبة

مرتفع4.160.901أستخدم التغذية الراجعة بشكل مناسب خلال الحصة.12

21
أقوم بإيصال المعلومات المطلوبة بشكل سهل وبسيط 

للطلبة في الصف.
مرتفع4.140.882

23
أقوم بتعزيز الطلبة ذوي صعوبات التعلم معنوياً على كل 

أداء يقدمونه لأشعارهم بالثقة ورفع تقديرهم لذواتهم.
مرتفع4.090.913

24
أقوم بإشراك الطلبة ذوي صعوبات التعلم في النقاش 

الصفي، والاصغاء إليهم.
مرتفع3.960.924

19
أقوم بتعزيز المادة التعليمية بأنشطة تلائم مختلف 

المستويات.
مرتفع3.930.895

25
أوكل مهام بسيطة يستطيع الطلبة ذوي صعوبات 

التعلم النجاح في أداءها.
مرتفع3.880.916

مرتفع3.810.897أصمم وسائل تعليمية ذات صلة بأهداف الحصة.15

26
أضع توقعات واقعية لمستوى قدرات ومهارات الطلبة ذوي 

بطئ التعلم، وأعاملهم على أساسها.
مرتفع3.800.888

14
أستخدم التقنيات التعليمية بفعالية خلال التدريس 

مثل )اللوح التفاعلي "الذكي"، اللوح الأبيض،( 
مرتفع3.681.069



المجلد التا�سع - العدد )30( يناير 2020 م مجلة التربية الخا�سة

 178 

الفقرةالتّسلسل
المتوسّط 

الحسابيّ

الانحراف 

المعياري
المستوىالرتّبة

16
أستعين بتعلم الأقران لإيضاح بعض المفاهيم للطلبة 

ذوي بطئ التعلم خلال الدرس.
متوسط3.640.9110

13
لدي القدرة على الانتقال بين موضوعات المادة الدراسية 

بمرونة.
متوسط3.621.1311

18
أقوم بتشكيل مجموعات متجانسة بغرض تخصيص 

وقت إضافي للطلبة ذوي بطئ التعلم.
3.580.95

12

متوسط

17

أقوم بتوزيع الطلبة في مجموعات غير متجانسة 

كمحاولة لمساعدة الطلبة الأضعف أكاديميًا داخل 

الصف.

متوسط3.400.9513

20
أستطيع تنويع الأنشطة التعليمية للطلبة مثل لعب 

الأدوار والمسرحيات... 
متوسط2.561.1414

22
أستطيع استخدام وسائل إيضاح لإيصال المعلومات 

مراعيًا أنماط التعلم المختلفة عند الطلبة.
متوسط2.361.1615

27
أعمل على تشجيع تقبل الطلبة لأقرانهم من ذوي بطئ 

التعلم، و أن لكل فرد قدرات فردية يتمتع بها 
منخفض2.241.1916

متوسط3.470.42الدرجة الكلية

يُلاحظ من �لجدول )5( �أنّ �لمتو�سّ���ط �لح�س���ابيّ لفقر�ت بعد »�لتدري�س« جاء 
في �لم�س���توى �لمتو�س���ط، �إذ بل���غ �لمتو�سّ���ط �لح�س���ابيّ )3.47( بانحر�ف معي���اريّ )0.42(، 
كم���ا ج���اءت �لفق���ر�ت في �لم�س���تويين �لمرتف���ع و�لمتو�س���ط، با�س���تثناء فقرة و�ح���دة جاءت 
في �لم�س���توى �لمنخف����س، وج���اءت في �لرّتب���ة �لأولى �لفق���رة )12( و�لت���ي ن�س���ت عل���ى » 
�أ�ستخدم �لتغذية �لر�جعة ب�سكل منا�سب خلال �لح�سة..« بمتو�سّط ح�سابيّ )4.16(، 
و�نحر�ف معياريّ )0.90( وبم�ستوى مرتفع، وجاءت في �لرّتبة �لأخيرة �لفقرة )27( 
و�لتي ن�ست على » �أعمل على ت�سجيع تقبل �لطلبة لأقر�نهم من ذوي بطئ �لتعلم، و 
�أن لكل فرد قدر�ت فردية يتمتع بها، ويعمل �سمن هذه �لقدر�ت. » بمتو�سّط ح�سابيّ 

)2.24( و�نحر�ف معياريّ )1.19( وبم�ستوى منخف�س.
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ثالثاً: بعد التقييم والت�سخي�س

جدول )6(
المتو�سّطات الح�سابيّة والنحرافات المعياريّة والرّتب والم�ستوى لفقرات

ا.  بعد » التقييم والت�سخي�س« مرتّبة تنازليًّ

الفقرةالتّسلسل
المتوسّط 

الحسابيّ

الانحراف 

المعياري
المستوىالرتّبة

مرتفع4.060.831أقوم بتقييم الأهداف التعليمية بشكل مستمر.28

29
أمتلك القدرة على تصميم وتطبيق اختبارات 

تتناسب وقدرات الطلبة.
مرتفع4.050.912

33

أستطيع تحديد وتقليص حجم المادة المطلوب من 

الطلبة ذوي بطئ التعلم اتقانها. وتصميم الاختبار 

الخاص بهم في ضوء تلك الأهداف.

مرتفع3.820.973

36
لدى القدرة على تقييم الطلبة خلال أدائهم 

للأنشطة والعمل ضمن المجموعات.
متوسط3.471.054

30
أمتلك القدرة على تكييف وتعديل الامتحانات 

لتتلاءم مع قدرات الطلبة ذوي بطئ التعلم.
متوسط3.441.005

34
قادر على إيجاد البدائل المتنوعة في أساليب التقييم 

غير الأداء الكتابي.
متوسط3.420.956

31
لدي القدرة على مساعدة الطلبة على تحديد 

احتياجاتهم التعلمية.
متوسط2.651.047

32
قادر على تحديد أنماط التعلم الخاصة بكل طالب، 

وتقييمهم على أساسها.
متوسط2.531.138

35
أقوم بعملية تقييم الطلبة بعدة أساليب وبشكل 

متواصل.
متوسط2.531.259

متوسط3.330.5010الدرجة الكلية

يُلاح���ظ م���ن �لج���دول )6( �أنّ �لمتو�سّ���ط �لح�س���ابيّ لفق���ر�ت بع���د “ �لتقيي���م 
و�لت�س���خي�س” جاء في �لم�س���توى �لمتو�سط، �إذ بلغ �لمتو�سّ���ط �لح�سابيّ )3.33( بانحر�ف 
معي���اريّ )0.50(، وج���اءت في �لرّتب���ة �لأولى �لفق���رة )28( و�لت���ي ن�س���ت عل���ى “ �أق���وم 
بتقييم �لأهد�ف �لتعليمية ب�س���كل م�س���تمر..” بمتو�سّ���ط ح�س���ابيّ )4.06(، و�نحر�ف 
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معي���اريّ )0.83( وبم�س���توى مرتف���ع، وجاءت في �لرّتب���ة �لأخيرة �لفق���رة )35( و�لتي 
ن�س���ت على “ �أقوم بعملية تقييم �لطلبة بعدة �أ�س���اليب وب�س���كل متو��سل.” بمتو�سّط 

ح�سابيّ )2.53( و�نحر�ف معياريّ )1.25( وبم�ستوى متو�سط.

رابعاً: بعد “اإدارة ال�سف “

جدول )7(
المتو�سّطات الح�سابيّة والنحرافات المعياريّة والرّتب والم�ستوى لفقرات

ا.  بعد »اإدارة ال�سف » مرتّبة تنازليًّ

الفقرةالتّسلسل
المتوسّط 

الحسابيّ

الانحراف 

المعياري
المستوىالرتّبة

مرتفع4.320.731أتعامل مع الطلبة بحزم وعدل.45

مرتفع3.921.062أقوم أثناء عملي بإتاحة الفرص للجميع داخل الصف.46

42
لدي القدرة على التعامل وتقبل جميع الطلبة 

احتياجاتهم.
مرتفع3.841.053

40
أستطيع التعامل مع مشكلات الحركة الزائدة داخل 

الصف.
متوسط3.601.094

متوسط3.511.045أمتلك مهارة حل المشكلات الصفية بين الطلبة.47

متوسط3.461.046قادر على التعامل مع مشكلات الانتباه داخل الصف.39

44
أستطيع تنظيم البيئة الصفية لملائمة طبيعة 

الأنشطة والخبرات التعليمية.
متوسط3.371.377

48
أعمل على تنظيم وحفظ السجلات التراكمية 

للطلبة ذوي بطئ التعلم لمتابعة تقدمهم.
متوسط3.321.028

38
أستطيع استخدام استراتيجيات تعديل السلوك 

داخل الصف.
متوسط2.661.039

متوسط2.561.2510قادر على تنظيم خبرات التعلم داخل الصف وخارجه.41

متوسط2.511.2911أدير النشاطات التعليمية بمرونة.37

43
قادر على توزيع الأدوار على الطلبة في مختلف 

الأنشطة.
متوسط2.361.2512

متوسط3.290.48الدرجة الكلية

يُلاح���ظ من �لجدول )7( �أنّ �لمتو�سّ���ط �لح�س���ابيّ لفقر�ت بعد » �د�رة �ل�س���ف« 
جاء في �لم�ستوى �لمتو�سط، �إذ بلغ �لمتو�سّط �لح�سابيّ )3.29( بانحر�ف معياريّ )0.48(، 
وج���اءت في �لرّتب���ة �لأولى �لفق���رة )45( و�لتي ن�س���ت على » �أتعامل م���ع �لطلبة بحزم 
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وع���دل.« بمتو�سّ���ط ح�س���ابيّ )4.32(، و�نح���ر�ف معي���اريّ )0.73( وبم�س���توى مرتفع، 
وج���اءت في �لرّتب���ة �لأخ���يرة �لفقرة )43( و�لتي ن�س���ت على » قادر عل���ى توزيع �لأدو�ر 
عل���ى �لطلب���ة في مختل���ف �لأن�س���طة..« بمتو�سّ���ط ح�س���ابيّ )2.36( و�نح���ر�ف معياريّ 

)1.25( وبم�ستوى متو�سط.

خام�ساً: بعد »الكفايات المهنية للمعلم«

جدول )8(
المتو�سّطات الح�سابيّة والنحرافات المعياريّة والرّتب والم�ستوى لفقرات

ا.  بعد »الكفايات المهنية للمعلم« مرتّبة تنازليًّ

الفقراتالرقم
المتوسط 

الحسابي

الانحراف 

المعياري
المستوىالرتبة

59
لدي مهارات سلوكية واتجاهات ايجابية تجاه 

الطلبة، واتقبل حاجاتهم وقدراتهم.
مرتفع4.100.871

57

أحتاج للتعرف على الأنظمة والتعليمات الخاصة 

بدمج الطلبة ذوي بطئ التعلم ضمن الصف في 

التعليم العام.

مرتفع4.091.072

56
أرغب بحضور ورشات عمل تدريبية للتعرف على 

طرق تكييف البيئة الصفية.
مرتفع4.071.163

60
احتاج لتدريب في مجال استخدام استراتيجيات 

التعلم التعاوني.
مرتفع3.881.264

مرتفع3.800.905أحتاج لتدريب فعال ومستمر خلال فترة عملي.53

مرتفع3.681.006أحتاج لتطوير مهاراتي في التشخيص والتقييم.54

مرتفع3.681.337قادر على بناء علاقة إيجابية مع أولياء الأمور.55

51
قادر على اكتشاف جوانب الضعف ونقاط القوة 

لدى طلبتي في الصف.
متوسط3.601.328

49
لدي معرفة جيدة بخصائص الطلبة ذوي بطئ 

التعلم.
متوسط2.890.919

52
قادر على معالجة جوانب الضعف الأكاديمي لدى 

طلبتي.
متوسط2.721.0210

58
قادر على توجيه الطلبة للعادات الدراسية 

الجيدة.
متوسط2.601.2711

50
لدي القدرة الكافية للتعرف على الفروق الفردية 

بين الطلبة.
متوسط2.561.2512

متوسط3.470.42الدرجةالكلية
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يُلاح���ظ م���ن �لج���دول )8( �أنّ �لمتو�سّ���ط �لح�س���ابيّ لفق���ر�ت بع���د “�لكفاي���ات 
�لمهنية للمعلم” جاء في �لم�ستوى �لمتو�سط، �إذ بلغ �لمتو�سّط �لح�سابيّ )3.47( بانحر�ف 
معي���اريّ )0.42(، وج���اءت في �لرّتب���ة �لأولى �لفق���رة )59( و�لت���ي ن�س���ت عل���ى “ ل���دي 
مه���ار�ت �س���لوكية و�تجاه���ات �يجابي���ة تج���اه �لطلبة، و�تقب���ل حاجاته���م وقدر�تهم.” 
بمتو�سّ���ط ح�س���ابيّ )4.10(، و�نحر�ف معياريّ )0.87( وبم�س���توى مرتفع، وجاءت في 
�لرّتب���ة �لأخ���يرة �لفقرة )50( و�لتي ن�س���ت على “ لدي �لق���درة �لكافية للتعرف على 
�لف���روق �لفردية بين �لطلبة” بمتو�سّ���ط ح�س���ابيّ )2.56( و�نح���ر�ف معياريّ )1.25( 

وبم�ستوى متو�سط.

نتائ���ج �لإجاب���ة ع���ن �س���وؤ�ل �لدر��س���ة �لث���اني و�ل���ذي ن�س���ه” ما ه���ي �لحاجات 
�لتدريبية �للازمة للمعلمين بالتعليم �لعام للتعامل مع �لطلبة ذوي بطئ �لتعلم؟ 

جدول )9(
المتو�سطات الح�سابية والنحرافات المعيارية للحاجات التدريبية اللازمة للمعلمين بالتعليم العام 

للتعامل مع الطلبة ذوي بطئ التعلم.
الفقراتالرقم

المتوسط 

الحسابي

الانجراف

 المعياري
المستوىالرتبة

57
أحتاج للتعرف على الأنظمة والتعليمات الخاصة بدمج 

الطلبة ذوي بطئ التعلم ضمن الصف في التعليم العام.
مرتفع4.091.071

56
أرغب بحضور ورشات عمل تدريبية للتعرف على طرق 

تكييف البيئة الصفية.
مرتفع4.071.162

مرتفع4.060.833أقوم بتقييم الأهداف التعليمية بشكل مستمر.28

29
أمتلك القدرة على تصميم وتطبيق اختبارات تتناسب 

وقدرات الطلبة.
مرتفع4.050.914

60
احتاج لتدريب في مجال استخدام استراتيجيات التعلم 

التعاوني.
مرتفع3.881.265

مرتفع3.800.906أحتاج لتدريب فعال ومستمر خلال فترة عملي.53

مرتفع3.681.007أحتاج لتطوير مهاراتي في التشخيص والتقييم.54

16
أستعين بتعلم الأقران لإيضاح بعض المفاهيم للطلبة ذوي 

بطئ التعلم خلال الدرس.
متوسط3.640.918

13
لدي القدرة على الانتقال بين موضوعات المادة الدراسية 

بمرونة.
متوسط3.621.139
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الفقراتالرقم
المتوسط 

الحسابي

الانجراف

 المعياري
المستوىالرتبة

40
أستطيع التعامل مع مشكلات الحركة الزائدة داخل 

الصف.
متوسط3.601.0910

51
قادر على اكتشاف جوانب الضعف ونقاط القوة لدى 

طلبتي في الصف.
متوسط3.601.3211

18
أقوم بتشكيل مجموعات متجانسة بغرض تخصيص 

وقت إضافي للطلبة ذوي بطئ التعلم.
متوسط3.580.9512

3
أحدد بدقة الأهداف التعليمية المتوقع إنجازها في الحصة 

من قبل جميع الطلبة.
متوسط3.531.0113

9
أقوم بتحديد الوسائل والزيارات الميدانية والرحلات العلمية 

أثناء التحضير.
متوسط3.520.9714

متوسط3.511.0415أمتلك مهارة حل المشكلات الصفية بين الطلبة.47

6
أراعي أثناء تخطيطي للتدريس مستويات القدرة المختلفة 

لدى الطلبة.
متوسط3.481.0116

36
لدى القدرة على تقييم الطلبة خلال أدائهم للأنشطة 

والعمل ضمن المجموعات.
متوسط3.471.0517

متوسط3.461.0418قادر على التعامل مع مشكلات الانتباه داخل الصف.39

30
أمتلك القدرة على تكييف وتعديل الامتحانات لتتلاءم مع 

قدرات الطلبة ذوي بطئ التعلم.
متوسط3.441.0019

8
أستطيع تحديد مجموعات العمل التعاونية خلال 

التحضير للدرس.
متوسط3.420.9720

34
قادر على إيجاد البدائل المتنوعة في أساليب التقييم غير 

الأداء الكتابي.
متوسط3.420.9521

17
أقوم بتوزيع الطلبة في مجموعات غير متجانسة 

كمحاولة لمساعدة الطلبة الأضعف أكاديميًا داخل الصف.
متوسط3.400.9522

44
أستطيع تنظيم البيئة الصفية لملائمة طبيعة الأنشطة 

والخبرات التعليمية.
متوسط3.371.3723

48
أعمل على تنظيم وحفظ السجلات التراكمية الخاصة 

بالطلبة ذوي بطئ التعلم لمتابعة تقدمهم.
متوسط3.321.0224

متوسط2.890.9125لدي معرفة جيدة بخصائص الطلبة ذوي بطئ التعلم.49

متوسط2.721.0226قادر على معالجة جوانب الضعف الأكاديمي لدى طلبتي.52

38
أستطيع استخدام استراتيجيات تعديل السلوك داخل 

الصف.
متوسط2.661.0327



المجلد التا�سع - العدد )30( يناير 2020 م مجلة التربية الخا�سة

 184 

الفقراتالرقم
المتوسط 

الحسابي

الانجراف

 المعياري
المستوىالرتبة

31
لدي القدرة على مساعدة الطلبة على تحديد احتياجاتهم 

التعلمية.
متوسط2.651.0428

متوسط2.601.0629أخطط لاستخدام الاستراتيجيات التعليمية المناسبة.2

متوسط2.601.2730قادر على توجيه الطلبة للعادات الدراسية الجيدة.58

1
أستطيع التخطيط للتدريس بشكل يتلاءم مع المستويات 

المختلفة للطلبة.
متوسط2.571.0731

20
أستطيع تنويع الأنشطة التعليمية للطلبة مثل لعب 

الأدوار والمسرحيات.
متوسط2.561.1432

متوسط2.561.2533قادر على تنظيم خبرات التعلم داخل الصف وخارجه.41

50
لدي القدرة الكافية للتعرف على الفروق الفردية بين 

الطلبة.
متوسط2.561.2534

11
قادر على تقليل حجم المادة التعليمية أثناء تحديد مادة 

التقييم لدى الطلبة ذوي بطئ التعلم.
متوسط2.541.2135

32
قادر على تحديد أنماط التعلم الخاصة بكل طالب، 

وتقييمهم على أساسها.
متوسط2.531.1337

35
أقوم بعملية تقييم الطلبة بعدة أساليب وبشكل 

متواصل.
متوسط2.531.2538

متوسط2.511.2939أدير النشاطات التعليمية بمرونة.37

22
أستطيع استخدام وسائل إيضاح لإيصال المعلومات 

مراعيًا أنماط التعلم المختلفة عند الطلبة.
متوسط2.361.1640

متوسط2.361.2541قادر على توزيع الأدوار على الطلبة في مختلف الأنشطة.43

27

أعمل على تشجيع تقبل الطلبة لأقرانهم من ذوي بطئ 

التعلم، وأن لكل فرد قدرات فردية يتمتع بها، ويعمل ضمن 

هذه القدرات.

منخفضة2.241.1942

يلاح���ظ م���ن نتائج �لج���دول )9( و�لذي يمثل �لحاج���ات �لتدريبية للمعلمين 
مرتب���ة تنازلي���ا �أن �لفق���رة )57( ج���اءت في �لرتب���ة �لأولى و�لت���ي تن����س عل���ى »�أحت���اج 
للتع���رف عل���ى �لأنظم���ة و�لتعليمات �لخا�س���ة بدم���ج �لطلبة ذوي بطئ �لتعلم �س���من 
�ل�س���ف في �لتعلي���م �لعام.« بمتو�س���ط ح�س���ابي )4.09( و�نحر�ف معي���اري )1.07( وفي 
�لرتب���ة �لثاني���ة ج���اءت �لفقرة )56( و�لتي ن�س���ت على » �أرغب بح�س���ور ور�س���ات عمل 
تدريبي���ة للتع���رف عل���ى ط���رق تكيي���ف �لبيئ���ة �ل�س���فية.« بمتو�س���ط ح�س���ابي )4.07( 
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و�نحر�ف معياري )1.16(، وفي �لرتبة �لأخيرة جاءت �لفقرة )27( و�لتي ن�س���ت على 
»�أعمل على ت�سجيع تقبل �لطلبة لأقر�نهم من ذوي بطئ �لتعلم، و�أن لكل فرد قدر�ت 
فردية يتمتع بها، ويعمل �س���من هذه �لقدر�ت« بمتو�س���ط ح�س���ابي )2.24( و�نحر�ف 

معياري )1.19( بدرجة منخف�سة.

مناق�سة النتائج والتو�سيات
ه:  مناق�سة النتائج المتعلقة بال�سوؤال الأول والذي ن�سّ

�أظهرت نتائج �لإجابة عن هذ� �ل�سّوؤ�ل �أنّ �لمتو�سّط �لح�سابيّ للدّرجة للكفايات 
�لتعليمي���ة �لتي يمتلكها �لمعلم���ون �لعاديون للتعامل مع �لطلبة ذوي بطئ �لتعلم من 
وجه���ة نظره���م جاءت في �لم�س���توى �لمتو�س���ط، كم���ا جاءت �لأبع���اد جميعها في �لم�س���توى 
�لمتو�سّط، وجاء في �لرّتبة �لأولى بعد »عملية �لتدري�س«، وجاء في �لرّتبة �لأخيرة بعد 
»�إد�رة �ل�سف و�إد�رة �سلوك �لأفر�د«، وقد تعزى هذه �لنتيجة �إلى �أن �لمعلمين بالتعليم 
�لع���ام يو�جهون بط���ئ في �لتعامل مع �لطلبة ذوي بطئ �لتعلم ويحتاجون �إعد�د كاف 
للتمكن من تنفيذ �لموقف �ل�سفي ب�سكل �سليم، و�تفقت هذه �لنتيجة ن�سبياً مع نتائج 
در��س���ة �لعجم���ي و�لدو�س���ري )2016( و�لت���ي هدف���ت �إلى �لتحق���ق من و�ق���ع �لكفايات 
�لمهني���ة �للازم���ة لمعلم���ي �لتلامي���ذ ذوي بط���ئ �لتعل���م و�أهميته���ا م���ن وجه���ة نظرهم 
بمدين���ة �لريا����س بالمملك���ة �لعربي���ة �ل�س���عودية، حي���ث �أظهرت ه���ذ� �لبح���ث �أن تو�فر 
�لكفاي���ات �لمهنية بالدرجة �لمتو�س���طة على جميع �أبعاد �لدر��س���ة، كم���ا جاءت �لكفايات 
وبالترتي���ب �لتن���ازلي �لأت���ي: �لكفايات �لتدري�س���ية و�لمهني���ة، كفايات �لأ�س����س �لعامة، 
 (Sharon, 2008) كم���ا �تفق���ت نتائ���ج �لإجابة ع���ن هذ� �ل�س���وؤ�ل مع در��س���ة �س���ارون
و�لت���ي هدف���ت �إلى تقييم كفايات معلمي �لتربية �لخا�س���ة �لذين يدر�س���ون طلبة من 
ذوي �لإعاق���ة �لعقلي���ة في �لوليات �لمتح���دة �لأمريكية، و�لتي �أظه���رت نتائجها حاجة 
�لمعلم���ين للم�س���اندة، و�إلى حاج���ة �لمعلمين �لمبتدئين �إلى �كت�س���اب مزيد م���ن �لكفايات 

و�لمهار�ت لتدري�س �لطلبة ذوي �لإعاقة �لعقلية.

مناق�سة نتائج الإجابة على �سوؤال الدرا�سة الثاني والذي ن�سه: 
�أظه���رت نتائج �لإجابة عن هذ� �ل�س���وؤ�ل عن وج���ود حاجات تدريبية للمعلمين 
بالتعلي���م �لع���ام للتعام���ل م���ع �لطلبة ذوي بطئ �لتعل���م، ومن هذه �لحاج���ات : �لعمل 
على ت�سجيع تقبل �لطلبة لأقر�نهم من ذوي بطئ �لتعلم، و�أن لكل فرد قدر�ت فردية 



المجلد التا�سع - العدد )30( يناير 2020 م مجلة التربية الخا�سة

 186 

يتمتع بها، ويعمل �س���من هذه �لقدر�ت، و ��س���تخد�م و�سائل �إي�ساح لإي�سال �لمعلومات 
مر�عيً���ا �أنم���اط �لتعلم �لمختلفة عند �لطلبة، و توزي���ع �لأدو�ر على �لطلبة في مختلف 
�لأن�س���طة، و�إد�رة �لن�س���اطات �لتعليمي���ة بمرون���ة، وع���دم �لق���درة على تحدي���د �أنماط 
�لتعل���م �لخا�س���ة بكل طال���ب وتقييمهم على �أ�سا�س���ها، كما �أظهرت نتائ���ج �لإجابة عن 
هذ� �ل�سوؤ�ل وجود حاجات تدريبية للمعلمين بالتعليم �لعام للتعامل مع �لطلبة ذوي 

بطئ �لتعلم في مجال تقييم �لطلبة وب�سكل متو��سل.

في �سوء النتائج التي تم التو�سل يو�سي بما يلي:
رف���ع م�س���توى �لكفايات �لتعليمي���ة و�لحاج���ات �لتدريبية للمعلم���ين بالتعليم 
�لع���ام �لقائم���ين عل���ى تعليم �لطلب���ة ذوي بطئ �لتعل���م �لمدمجين في �س���فوف �لتعليم 

�لعام، من خلال �لور�س و�لدور�ت �لمختلفة، و�لتدريب �لم�ستمر خلال �لعمل.

�ج���ر�ء مزي���د م���ن �لدر��س���ات ح���ول م�س���توى �لكفاي���ات �لتعليمي���ة و�لحاجات 
�لتدريبي���ة للمعلم���ين بالتعلي���م �لعام �لقائمين عل���ى تعليم �لطلب���ة ذوي بطئ �لتعلم 

�لمدمجين في �سفوف �لتعليم �لعام.
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